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Studieren in Memmingen!

Steinbeis-Hochschule Berlin 
Die 1998 gegründete Steinbeis-Hochschule Berlin ist die größte private und staatlich anerkannte Universität in 
Deutschland. Derzeit werden über 5000 Studenten von mehr als 1000 Lehrkräften ausgebildet. Mit ihren transfer-
orientierten Bildungsprogrammen bietet die Steinbeis-Hochschule Berlin die optimale Verzahnung von Theorie 
und Praxis – das Erlernte kann sofort im Unternehmen angewendet werden. Dabei werden die Lerninhalte an den 
Bedürfnissen der modernen Wissensgesellschaft ausgerichtet. 
 
Business School Memmingen 
Die Business School Memmingen ist ein Institut der Steinbeis-Hochschule Berlin. Sie wurde 2006 aus einer Initia-
tive der Stadt Memmingen gegründet und soll den Bildungsstandort Memmingen nachhaltig stärken. Die Business 
School Memmingen bietet berufsbegleitende Studiengänge mit staatlich anerkannten Bachelor Abschlüssen an. 
Die 180 Credit Points nach dem European Credit Transfer System (ECTS) für diesen Abschluss berechtigen zur 
Aufnahme eines Master-Studiums an allen europäischen Hochschulen.

Die Business School Memmingen – Ein Institut der Steinbeis-Hochschule Berlin



Sehr geehrte Damen und Herren,

die Steinbeis-Hochschule Berlin unterstützt Mitarbeiter jeder Altersgruppe bei Aus- und Weiterbildung. Wir 
vermitteln transferorientiert den Zugang zu fundiertem und aktuellem Wissen aus Theorie und Praxis. Wissen ist 
der Rohstoff, ohne den im beschleunigten Strukturwandel zur Wissensgesellschaft kein nachhaltiger Erfolg mehr 
möglich ist. Lebenslanges Lernen wird zum Innovations- und Wettbewerbsfaktor – sowohl für die Unternehmen 
als auch für den einzelnen Mitarbeiter.

Erfolgreicher Wissenstransfer erfordert adäquate Strukturen für Lehr- und Lernformen abseits der konventio-
nellen Wege. Lebenslanges oder berufsintegriertes Lernen ist an unserer Hochschule keine Worthülse, sondern 
zentraler Aspekt unseres Konzepts. Dabei gilt es, einerseits inhaltliche und organisatorische Anforderungen von 
Unternehmen und andererseits die Vereinbarkeit von Bildung und Beruf zu berücksichtigen.

Durch unsere Projekt-Kompetenz-Studiengänge entsteht auf der Basis des vermittelten Lernstoffes neues Wissen, 
das sofort im Unternehmen zirkuliert und zu innovativen Lösungen, Produkten und Dienstleistungen führt.
 

Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Johann Löhn
Präsident der Steinbeis-Hochschule Berlin

Vorwort



Deutschland hat gegenüber anderen Ländern einen Nachholbedarf an qualifiziertem akademischem Nachwuchs.  
Mit nur 25 % an Hochschulabsolventen in einer Altersgruppe liegt Deutschland am Ende einer entsprechenden 
Statistik in Europa. In anderen Ländern liegt dieser Wert bei über 40 %. Dadurch zeichnet sich bereits jetzt ein 
Mangel an jungen Fachkräften in verschiedenen Disziplinen ab.

Unsere transferorientierten Bachelor-Studiengänge bieten die Chance, Erfahrungen aus der Praxis mit theo-
retischem Wissen zu kombinieren. Im Fokus steht hierbei die praxisorientierte Wissensvermittlung, damit das 
Erlernte direkt im Unternehmen umgesetzt werden kann. An der Business School Memmingen wird aber neben 
der Fachkompetenz auch die Sozial- und Methodenkompetenz mit entsprechenden Seminaren aufgebaut. 

Das Studium der Steinbeis-Hochschule Berlin ist der optimale Weg für Unternehmen, dem Fachkräftemangel in 
Deutschland entgegenzuwirken.
 

Prof. Dr. Axel Lamprecht
Direktor der Business School Memmingen



Theorie und Praxis effektiv verzahnt!

Aufbau und Ablauf des Studiums

Das Bachelor Studium der Business School Memmingen ist die konsequente Weiterführung des dualen Ausbil-
dungsprinzips. Die in den Seminaren vermittelten Kenntnisse können direkt im Unternehmen angewendet werden. 
Durch diesen unmittelbaren Wissenstransfer ist eine enge Verzahnung von Theorie und Praxis gewährleistet.
 
Neben dem Besuch der Seminare ist die Durchführung eines innovativen Projektes im Unternehmen eine weitere 
zentrale Komponente des Studiums. Hierdurch stellt der Student unter Beweis, dass er das theoretische Wissen 
praxisnah, ergebnisorientiert und gewinnbringend umsetzen kann. Das Projekt wird dabei mit Hilfe eines persönli-
chen Betreuers der Steinbeis-Hochschule Berlin in der „Bachelor-Thesis“ dokumentiert – die Abschlussarbeit ist 
also keine rein theoretische Arbeit.

Durch die persönliche Betreuung und den messbaren Wissenstransfer in die Praxis, ziehen sowohl teilnehmende 
Studenten, als auch beteiligte Unternehmen den maximalen Nutzen aus dem dualen Studienprogramm.

Theorie

Praxis



Praxis 
Die Praxisphasen des Studiums ergeben zusammen ca. 540 Arbeitstage. In dieser Zeit arbeitet der Student im 
Unternehmen und führt im Rahmen des Studiums ein Projekt durch.

Seminar
Seminarvorbereitung:
-	 Lehrbuch und Skript werden im Vorfeld des Seminares zur Verfügung gestellt.
-	 Transfer-Report: Ein Transfer-Report ist eine wissenschaftliche Ausarbeitung von fünf bis zehn Seiten eines  
	 Seminarschwerpunktes. Diese wird im Vorfeld eines Seminares angefertigt und baut einen direkten Bezug  
	 zwischen Lernstoff und Unternehmen auf, zum Beispiel in Form von Analysen oder Auswertungen.

Seminardurchführung: 
Ein Seminar hat die durchschnittliche Dauer von drei bis sechs Tagen und ist durch Anwesenheitspflicht gekenn-
zeichnet. Während der ersten beiden Studienjahre findet jeden Monat maximal ein Seminar statt. Nach jedem 
Seminarmodul wird eine Prüfung abgenommen. Dies kann als schriftliche Prüfung, Case-Bearbeitung oder  
Präsentation erfolgen. Die Unterrichtssprachen sind Deutsch und Englisch.

Wissenschaftliche Arbeiten im Rahmen des Projektes
Die Arbeit an einem Unternehmensprojekt dient mit folgenden wissenschaftlich auszuführenden Arbeiten als 
Grundlage für einen erfolgreichen Abschluss des Studiums.

Theorie
Die Gesamtdauer unserer Bachelor-Studiengänge beträgt in der Regel drei Jahre. Das entspricht ca. 630 Ar-
beitstagen. Die erforderlichen theoretischen Fertigkeiten und Kompetenzen werden den Studenten innerhalb 
von ca. 90 Seminartagen praxisnah vermittelt. Davon entfallen ca. 60 Tage auf die Vermittlung von Grundlagen 
und ca. 30 Tage auf die Vertiefung im Rahmen der Spezialisierung. 

Aufbau und Ablauf des Studiums

1. Studienjahr
Ca. 170 

Praxistage

2. Studienjahr 
Ca. 170 

Praxistage

3. Studienjahr 
Ca. 200

Praxistage

Ca. 40
Seminar-
tage

Ca. 40
Seminar-
tage

Ca. 10
Seminar-
tage

Studienarbeit

In der Studienarbeit werden 
auf 30 bis 35 Seiten die 
wissenschaftlichen Hinter-
gründe der Projektarbeit 
dargelegt. Diese Arbeit ist 
eine rein theoretische Aus-
arbeitung.

Projektstudienarbeit

In der Projektstudienarbeit 
wird das Projekt praxisori-
entiert auf 20 bis 25 Seiten 
dargestellt. Diese Ausarbei-
tung dient der Steuerung von 
Planung und  Durchführung 
des Projektes.

Bachelor Thesis

Die Bachelor Thesis enthält 
eine detaillierte Beschrei-
bung und Analyse der 
Projektarbeit. Hier werden 
auf  80 bis 100 Seiten theore-
tische und praktische Inhalte 
verknüpft. 



Nutzwerte für Unternehmen und Studierende

Für Unternehmen:
•	 Student als nahezu vollwertige Arbeitskraft (Praxisanteil bei ca. 85 %)
•	 Kostenvorteile gegenüber einer Festanstellung 
•	 Direkter Wissenstransfer von der Hochschule ins Unternehmen
•	 Bearbeitung eines innovativen Projektes im Unternehmen durch den Studenten
•	 Steigerung der Attraktivität als Arbeitgeber durch Weiterbildungsangebote
•	 Überdurchschnittlich gute Auszubildende können im Unternehmen gehalten werden
•	 Rekrutierung junger Nachwuchskräfte

Für Studenten: 
•	 Studiengebühren werden vom Unternehmen übernommen
•	 Student erhält eine regelmäßige monatliche Vergütung
•	 Vorlesungsinhalte sind praxisorientiert gestaltet
•	 Kleine Seminargruppen
•	 Exzellente individuelle Betreuung durch die Business School Memmingen

Unschlagbare Argumente!

»Mit der Unterstützung durch Weiterbildung wollen wir junge, leistungsorientierte 
Mitarbeiter fördern und sie fit machen, um künftig Führungsaufgaben in unserem 
Unternehmen zu übernehmen. Wir empfinden das berufsintegrierte Studium als 
ideal, weil der Mitarbeiter neben der Wissensvermittlung dem Unternehmen als 
motivierte Arbeitskraft erhalten und verwurzelt bleibt, sowie schon während des 
Studiums neue Gedankenansätze in die Firma trägt.«
 
Helmut Holl
Geschäftsführer der Baufritz GmbH & Co. KG
Partnerunternehmen der Business School Memmingen



Dozenten (Auszug)

Profitieren Sie von den Besten!

Dipl. –Ökonomin Magret Bägel-Witte
Selbstständige Unternehmensberaterin 
Lehrbeauftragte für Marketing an den 
Hochschulen Heilbronn, Nürtingen und 
Geislingen

Prof. Dr. Jörg Heinzelmann
Professor für Entrepreneurship an der 
Hochschule für Wirtschaft und Umwelt 
Nürtingen-Geislingen, Leiter des Stein-
beis-Transfer-Zentrums Marketing und 
Unternehmensführung, Inhaber der jsh 
Unternehmensberatung

Prof. Dr. Juan Carlos Barrera
Dozent Elmhurst College – Centre for 
Business and Economics, Dozent Hel-
sinki School of Economics - IB Visting 
faculty for Strategic Management

Dr. Klaus Hörmann
Geschäftsführer der Fabrino Pro-
duktionsgesellschaft mbH & Co. KG, 
Geschäftsführer der Successus Unter-
nehmensberatung mbH & Co. KG

Prof. Dr. Achim Dehnert
Professor für Informationsmanagement 
an der Hochschule Neu-Ulm, Leiter des 
Instituts für Informationslogistik an der 
Fachhochschule Neu-Ulm, Berater für 
Software-Entwicklung in Behörden und 
mittelständischen Unternehmen

Dipl. Betriebswirt Peter Kolb
Geschäftsführer der Pe.Kom GmbH, 
Experte für Vertriebsmanagement

Elke Estendorfer
Kanzleiinhaberin und Rechtsanwältin 
für Arbeitsrecht, beratende Tätigkeit 
im Bereich Unternehmensführung

Prof. Dr. Peter Kramny
Leiter des Studienganges BWL-Indust-
rie an der Dualen Hochschule Baden-
Württemberg Villingen-Schwenningen, 
Professor für Organisation und Perso-
nalmanagement

Prof. Dr. Axel Lamprecht
Hauptamtlicher Professor der Stein-
beis-Hochschule Berlin, Institutsleiter 
des Steinbeis-Transfer-Instituts Busi-
ness School Memmingen und Direktor 
der Fachschule für Datenverarbeitung 
Memmingen

Dipl. Informatiker Klaus Steiner
Stellvertretender Schulleiter an der 
Fachschule für Datenverarbeitung 
Memmingen 

Dipl. Dolmetscherin Barbara Nauber 
Centre Exams Manager University of 
Cambridge, Dozentin an der Volks-
hochschule Memmingen

Prof. Dr. Gerhard Friede
Professor an der Hochschule Biberach 
in den Bereichen Mathematik, Wirt-
schaftsstatistik, Wirtschaftsinformatik, 
Lehraufträge für Finanzmathematik 
an der Bauakademie Biberach und für 
Statistik an der DHBW Ravensburg

Prof. Dr. Ulrich Sailer
Studiendekan Bachelor Betriebswirt-
schaft an der Hochschule für Wirt-
schaft und Umwelt Nürtingen-Geislin-
gen, Professor für Finanzmanagement 
und Corporate Finance.

Prof. Dr. Ulrich Günther
Hauptamtlicher Professor der Stein-
beis-Hochschule Berlin und Professor 
an der TU Dresden



Wir freuen uns auf Sie!

Zulassungsvoraussetzungen und Bewerbung

1. 	O nlinebewerbung unter www.bs-memmingen.de
2. 	 Auswahlverfahren und individuelles Gespräch
3. 	 Bei positiver Entscheidung: Gemeinsame Suche nach einem Partnerunternehmen für das Studium
4. 	 Einstellungsverfahren des jeweiligen Unternehmens

Bewerbung
Vier Schritte zur Zulassung:

Studium an der
Business School Memmingen

Voraussetzungen:  
Abitur oder Fachhochschulreife  
und eine abgeschlossene  
Berufsausbildung

oder:
Mittlere Reife, eine abgeschlossene 
Berufsausbildung und anschließend 
mindestens 3 Jahre Berufserfahrung

oder:
Abschluss als Meister oder staatlich 
geprüfter Techniker/Betriebswirt/
Wirtschaftsinformatiker

Erfolgreich absolviertes  
Auswahlverfahren

Durch unser Auswahlverfahren möchten 
wir die Eignung der Bewerber für die 

Teilnahme an einem Bachelor-Studium 
überprüfen. Hier spielt neben Fachwis-
sen auch die Persönlichkeit des Bewer-

bers eine Rolle. 



Partnerunternehmen (Auszug)

Vertragsfragen

Die Verträge betreffen das Partnerunternehmen, den Studenten und die Business School Memmingen.
Während der Studienzeit entsteht ein Praktikumsverhältnis zwischen dem Partnerunternehmen und dem Studen-
ten, d.h. der Student bezieht für die gesamte Studiendauer eine finanzielle Zuwendung vom Unternehmen. Zwi-
schen der Business School Memmingen, dem Studenten und dem Partnerunternehmen wird ein Studienvertrag 
geschlossen, welcher alle ausbildungsrelevanten Fragen zum Studium und zur Tätigkeit im Unternehmen klärt.

 

Ganzheitliche Qualifizierung

Um unseren Kunden ein ganzheitliches Qualifizierungsangebot bereitstellen zu können, ar-
beitet die Business School Memmingen mit führenden Instituten der Steinbeis-Hochschule 
Berlin zusammen.

In Kooperation mit dem Steinbeis Center of Management and Technology  bieten wir Ihnen 
vielfältige Formen der Aus- und Weiterbildung an, die einander ergänzen und aufeinander 
aufbauen. Je nach Weiterbildungsziel und Vorqualifikation finden Sie im Qualifizierungsan-
gebot das für Sie optimal passende Studienprogramm. Die Business School Memmingen 
steht Ihnen hierbei als kompetenter Ansprechpartner zur Verfügung.

 

Bachelor

Master

Promotion



Business School Memmingen
Ein Unternehmen der Steinbeis-Hochschule Berlin

Bodenseestraße 41
87700 Memmingen

Telefon +49(0) 8331 - 99 16 8 - 0
Telefax +49(0) 8331 - 90 10 2 - 7
info@bs-memmingen.de

www.bs-memmingen.de


